
LICEO STATALE “Enrico Fermi ” CECINA
LICEO SCIENTIFICO - LICEO SCIENTIFICO Sez. INDIRIZZO SPORTIVO - LICEO

CLASSICO - 
LICEO LINGUISTICO LICEO DELLE SCIENZE UMANE - LICEO DELLE SCIENZE UMANE

opzione ECONOMICO SOCIALE

Al Sito Web di questo Istituto
All’Albo Pretorio

Oggetto:  Avviso  pubblico  per  il  reperimento  di  un  esperto  esterno  per  l’attività  di
“Formazione del personale docente sul tema della qualità dell’insegnamento e della gestione,
erogazione e valutazione dell’offerta formativa nella comunità educante della Scuola.”
                                            
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2000, in particolare gli articoli 7, 7-bis;
VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia
di autonomia delle istituzioni scolastiche“;
VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplina dei compensi ai
direttori e ai docenti dei corsi di aggiornamento;
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, recante il regolamento concernente le
Istruzioni  generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche;
VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione
Pubblica,
Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;
VISTA la  legge  n.  107/2015,  art.  1,  commi  70,  71,  72  relativi  alla  formazione  delle  reti  fra
istituzioni scolastiche;
VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e  delega  per  il  riordino delle  disposizioni  legislative vigenti”,  in  particolare l’art.1,
comma  124  che  stabilisce  obbligatoria,  permanente  e  strutturale  la  formazione  in  servizio  dei
docenti di ruolo;
VISTO il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la Toscana n. 42 del 2.3.2016 con cui vengono
definiti gli ambiti territoriali della regione Toscana;
VISTA la nota MIM n. 45528 del 22.12.2022 recante ad oggetto “Formazione docenti in servizio
a.s. 22/23”
VISTO il Regolamento d’Istituto per l’attività negoziale approvato con delibera n. 8 del 6/12/2019
RILEVATA pertanto la necessità di formare personale docente attingendo ad elenchi di esperti di
comprovata esperienza e alta professionalità per la conduzione delle attività previste dal Piano per
la formazione dei docenti, ex Lege 107/2015,dell’Ambito Territoriale Toscana 012– Livorno
VISTA l’indisponibilità del personale interno;
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RENDE NOTO

Che è aperta la selezione per il conferimento di incarico ad esperti esterni per la realizzazione delle
attività come di seguito elencato:
Attività  di  formazione  del  personale  docente  e  delle  figure  strumentali  sul  tema
dell’organizzazione, della comunicazione finalizzato al “benessere a scuola” con ricadute sulla
qualità dell’insegnamento, della gestione, della erogazione e valutazione dell’offerta formativa
nella comunità educante. In particolare il profilo richiesto deve avere esperienza pluriennale
sulla gestione dei gruppi di lavoro, ottima e documentata conoscenza dell’utlilizzo di sistemi di
cooperative  learning,  Esperienza almeno decennale  di  formazione sui  temi  della  relazione
educativa, della comunicazione efficace,  della gestione dei conflitti, della negoziazione e della
mediazione.

      
PRECISA CHE

Gli interessati in possesso di titoli culturali e esperienze documentate possono presentare domanda
di partecipazione alla selezione allegando il proprio curriculum vitae;
La  domanda  di  partecipazione  alla  selezione  redatta  in  carta  libera  deve  essere  indirizzata  al
Dirigente Scolastico dell’istituto e dovrà pervenire pervenire, in formato digitale, entro le ore 12:00
del  giorno  15/07/2023 tramite  pec  all'indirizzo  di  posta  elettronica  certificata
lips02000l@pec.istruzione.it  o  mediante  raccomandata.  Per  le  domande  pervenute  a  mezzo
raccomandata fa fede la data indicata dal timbro postale.

Per l’ammissione alla selezione è necessario
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’unione

europea;
- godere dei diritti civili e politici;
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che

riguardano  l’applicazione  di  misure  di  prevenzione,  di  decisioni  civili  o
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non essere stato sottoposto a provvedimenti penali;
- dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali.

La  selezione  delle  domande  sarà  effettuata  da  apposita  commissione  nominata  dal  Dirigente
Scolastico che valuterà la domanda e i titoli stilando apposita graduatoria di merito in base alla
tabella di valutazione di seguito riportata:
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CRITERIO Punteggio a disposizione della
Commissione

Titolo di Studio: LAUREA V.O. o specialistica N.O.
in Psicologia, Pedagogia ed equipollenti.

Requisito cogente

1 Esperienza almeno decennale di formazione del 
personale docente e non docente delle scuole

5 punti per il decennio, a 
partire dall’undicesimo anno 
ulteriori punti fino ad un 
massimo di 10 punti

2 Esperienza almeno decennale di formazione del 
personale dirigente e della dirigenza amministrativa 
delle scuole

5 punti per il decennio, a 
partire dall’undicesimo anno 
ulteriori punti fino ad un 
massimo di 10 punti

3 Esperienza almeno decennale di allestimento di 
sistemi di gestione per la qualità per il settore 
istruzione e formazione

5 punti per il decennio , a 
partire dall’undicesimo anno 
ulteriori punti fino ad un 
massimo di 10 punti

4 Esperienza di formazione e consulenza  nell'ambito 
della gestione delle risorse umane e dei sistemi di 
progettazione della formazione

5 punti per il decennio, a 
partire dall’undicesimo anno 
ulteriori punti fino ad un 
massimo di 10 punti

5 Esperienza almeno decennale di formazione per 
gruppi integrati di progetto

5 punti per il decennio , a 
partire dall’undicesimo anno 
ulteriori punti fino ad un 
massimo di 10 punti

6 Esperienza almeno decennale di allestimento di 
ambienti di apprendimento online e di 
strumentazione digitale per il sostegno alle attività 
formative (Moodle, Wiki, GoogleWorkSpace, etc...)

5 punti per il decennio , a 
partire dall’undicesimo anno 
ulteriori punti fino ad un 
massimo di 10 punti

7 Ottima conoscenza e documentato utlilizzo di 
sistemi di cooperative learning

5 punti per il decennio , a 
partire dall’undicesimo anno 
ulteriori punti fino ad un 
massimo di 10 punti

8 Esperienza almeno decennale di formazione sui temi
della relazione educativa, della comunicazione 
efficace,  della gestione dei conflitti, della 
negoziazione e della mediazione

5 punti per il decennio , a 
partire dall’undicesimo anno 
ulteriori punti fino ad un 
massimo di 10 punti

9 Esperienza almeno decennale di formazione sui temi
del teambulding e della leadership educativa

5 punti per il decennio , a 
partire dall’undicesimo anno 
ulteriori punti fino ad un 
massimo di 10 punti

10 Esperienza di formazione realizzata con o per 
primarie agenzie della formazione e dell'istruzione, 
pubblica e privata (e.g. ex IRRE, IRRSAE, INDIRE,
Formez, IBM, etc...)

5 punti per il decennio , a 
partire dall’undicesimo anno 
ulteriori punti fino ad un 
massimo di 10 punti

TOTALE PUNTEGGIO MIN  50 MAX 100
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Potrà  essere  fatta  l’aggiudicazione  anche  in  presenza  di  una  sola  domanda  se  ritenuta
formalmente corretta e se completa dei requisiti richiesti;

Gli eventuali aspiranti dipendenti di altre amministrazioni pubbliche dovranno essere autorizzati dal
proprio  Dirigente  e  l’eventuale  stipula  di  contratto  in  regime  di  collaborazione  plurima  sarà
subordinata a questa autorizzazione;
L’attività si concretizzerà nel periodo settembre-dicembre 2023.

Le ore di docenza finanziabili sono complessivamente 18  per un compenso lordo orario previsto di
€ 100,00 come da C.M. 2/2009 del Ministero del lavoro, trattandosi di personalità di alto profilo.
Sono riconosciute inoltre 10 ore di progettazione e allestimento di ambienti di condivisione web e
di formazione  a distanza per un compenso lordo orario previsto di  € 40,00.
Sono  riconosciuti  eventuali  costi  di  trasferta  secondo  i  criteri  stabiliti  dal  committente.
L’accettazione dell’incarico implica la subordinazione alle esigenze di servizio della scuola sia per
la consistenza globale dell’incarico che per l’articolazione oraria.
L’Amministrazione ha la facoltà insindacabile di non far luogo al presente Bando, di prorogarne la
data, di revocarla in qualsiasi momento, dandone pubblicità stesso mezzo, senza che i concorrenti
possano vantare pretese al riguardo
Il titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico dott.ssa Tania Pascucci
Il  presente avviso sarà pubblicato sul  sito dell’Istituto alla sezione Amministrazione trasparente
voce Bandi di Gara, sarà inviato a tutti gli istituti scolastici della provincia.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Tania Pascucci
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