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Prot. 0009525 del 10/07/2026
Wl-6 (Uscita)

OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI INTERNI ESPERTI E TUTOR A
VALERE SUL PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ES0O4.5.A2 — Sotto azioneESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 40 del 9 marzo 2026, Avviso 95498 del 24 aprile 2026—Formazione personale
amministrativo, tecnico e ausiliario.

Modulo 231116 — Alfabetizzazione Digitale e servizi Web

Codice progetto: ESO4.5 A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPNTO-2026-18
Titolo: Innovazione e Qualificazione del Personale ATA
CUP: E24D26001920007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, D’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca

e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta 1 compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO [Particolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 84 del 20/01/2026 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare ’inclusivita
e I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I’apprendimento
permanente.

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione
di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo  "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n°
CCI2021ITOSFFPROO1

VISTO il Decreto Ministeriale n. 40 del 9 marzo 2026, che promuove la realizzazione di percorsi
formativi finalizzati a garantire una valorizzazione professionale delle competenze del personale
amministrativo, tecnico e ausiliario (ATA) nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027” in attuazione del regolamento UE 2021/1060;

VISTO I’avviso pubblico n. 95498 del 24 aprile 2026 di cui all'oggetto;

VISTA la delibera n. 13 del 02/10/2025 del Collegio Docenti e la delibera n. 75 del 02/10/2025 del
Consiglio di Istituto di adesione al progetto;

VISTA Ia nota prot. n. AOOGABMI. n. 130558.25-05-2026 di autorizzazione del progetto
ESO4.5.A2.B FSEPNTO-2026-18 per un importo pari a €126.820,00;
VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del

progetto, prot.6881 del 28/05/2026;

VISTO il decreto prot. n.6911 del 28/05/2026 di formale assunzione al Programma Annuale E.F. 2026
del finanziamento di cui al citato progetto;

VISTO Dart. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 il quale prevede 1’individuazione di un responsabile
unico del Progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento;

VISTO I’Allegato 1.2 al D.Lgs. 36/2023 recante le “Attivita del Rup”;

RITENUTO che il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Tania Pascucci, risulta pienamente idoneo a ricoprire
I’incarico di RUP per I’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa 1 requisiti richiesti, dall’ art. 15 del
D.Lgs. 36/2023, avendo competenze professionali adeguate rispetto ai compiti al medesimo affidati,
come da nomina prot. n. 7776 del 22/07/2025;

VISTO altresi I’art. 16 del D.Lgs. 36/2023 che disciplina I’ambito di applicazione e la gestione dei
“conflitti di interessi” nelle procedure di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli appalti;
TENUTO CONTO che nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative
previste dalla citata norma;

RILEVATA la necessita di individuare docenti in qualita di esperti e tutor, nell’ambito del progetto
autorizzato e finanziato cod. ESO4.5 A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPNTO-2026-18 dal titolo Innovazione e
Qualificazione del Personale ATA - Modulo 231116 — Alfabetizzazione Digitale e servizi Web,
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Art. 1 Oggetto
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DETERMINA
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di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la

selezione delle seguenti figure professionali per le seguenti azioni del progetto:

MODULO 231116- Alfabetizzazione Digitale e servizi Web
Descrizione: percorso con parte teorica e parte laboratoriale su identita digitale e privacy, uso
pratico del Registro Elettronico (area ATA), applicativi Google Workspace e comunicazioni

istituzionali.
COMPENSO
FIGURE n. ORE ORARIO PREVISTO | COMPENSO COMPLESSIVO
RICHIESTE PER OGNI PER SINGOLO PREVISTO PER SINGOLO
PERCORSO DOCENTE PER PERCORSO
PERCORSO
n. 1 esperto
utilizzo Google 15h €70/h € 1050,00
Workspace
n. 1 Identita
Digitale e Sh € 70/h € 630,00
Sicurezza
n. 1 docente
esperto uso del
Registro 6h €70/h € 420,00
Elettronico Argo
- Area ATA
dala 2 docente 30 h €30/h €900,00
tutor interno

Art. 2. Presentazione domande

La domanda di disponibilita, prodotta attraverso la compilazione del modulo allegato, deve essere
corredata da curriculum vitae redatto sul modello europeo ¢ dall’autocertificazione, a norma di

legge, dei vari titoli culturali e professionali in possesso degli aspiranti, pena I’esclusione.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza redatta secondo i seguenti modelli:

- allegato a) istanza di partecipazione sottoscritta ¢ corredata da curriculum vitae in formato
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europeo debitamente sottoscritto € documento di identita in corso di validita;
- allegato b) scheda di autovalutazione debitamente sottoscritta.
- allegato ¢) dichiarazione di insussistenza cause incompatibilita

Tutta la documentazione dovra essere inviata tramite mail all'indirizzo (LIPS02000L(@istruzione.it)
oppure consegnata in busta chiusa con la dicitura "Contiene istanza per la funzione di esperto/tutor,
progetto cod. ESO4.5 A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPNTO-2026-18 Titolo progetto: : Innovazione e
Qualificazione del Personale ATA brevi manu, presso 1’ufficio protocollo di questa Istituzione
Scolastica entro le ore 9.00 del giorno 17/07/2026.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si
richiede I’attribuzione di punteggio e i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati
nella scheda di autovalutazione “allegato B”. Nel caso cui le domande pervenute risultassero
incomplete o non rispondenti a quanto richiesto, non saranno considerate valide ai fini della
valutazione comparativa.

Art. 3. Requisito di accesso
11 requisito di accesso per il conferimento dell’incarico ¢ il Diploma di Scuola Secondaria Superiore.

Art. 4. Criteri di valutazione per la figura di DOCENTE ESPERTO/TUTOR

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO ASSEQNATO
(max 60 punti)
Diploma di laurea triennale* o 6 punti
Diploma di laurea magistrale o di vecchio ordinamento* .
9 punti

Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, PON,
POR, PNSD, PN o in attivita formative su tematiche coerenti 3 punti per esperienza sino ad
con il profilo richiesto (Privacy scuola, identita digitale, un massimo di 18 punti

applicativi GW, registro ARGO).

Partecipazione a Corsi di Formazione su tematiche coerenti
con il profilo richiesto (Identita digitale, applicativi GW,

registro ARGO). 1 punto per corso sino ad un

massimo di 8 punti

Competenze nell'uso delle piattaforme digitali per la gestione

documentale dei piani finanziati 10 punti
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Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, 1 punto per ogni certificazione
EIPASS, etc.) sino ad un massimo di 5 punti

Incarichi interni all’istituzione scolastica in aree d’intervento
6 | legate all’innovazione digitale (FS area digitalizzazione, AD,
team innovazione...)

2 punto per ogni attivita sino
ad un massimo di 10 punti

* viene valutato solo il titolo superiore

Art. 5. Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, coadiuvato da un’apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate.
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari
opportunita, seguendo 1’ordine di graduatoria e in sott’ordine, le preferenze espresse.

Il Dirigente Scolastico si riserva: la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di
candidature pervenute, di assegnare piu incarichi agli stessi docenti, ove ne avessero titolo, seguendo
come criterio preferenziale 1’ordine di graduatoria; la possibilita di attribuire 1’incarico a uno o piu
docenti per ogni modulo; di non attribuire I’incarico al personale interno che ne avesse prodotto istanza
per la figura di esperto/tutor, qualora si ravvisi che non siano verificati i requisiti richiesti per tale
profilo. In caso di mancata attivazione dei percorsi formativi in oggetto I’Istituto si riserva di non
procedere all’affidamento degli incarichi.

I punteggi riportati a fianco di ciascun titolo saranno utilizzati per la redazione della graduatoria.
A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:
e maggiore consistenza dei titoli formativi, in relazione all’ambito di intervento;
e precedenti esperienze presso Amministrazioni Scolastiche, in relazione al profilo e al percorso
attivato, con valutazione positiva;
¢ candidato anagraficamente piu giovane.

L’esito della selezione sara comunicato ai candidati attraverso la pubblicazione delle graduatorie
sul sito della Scuola.
Questa Istituzione Scolastica si riserva:

e di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida;

Avverso la graduatoria provvisoria sara possibile esperire reclamo entro 5 giorni dalla sua
pubblicazione; decorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, la graduatoria diverra definitiva ed
avra validita per il periodo di realizzazione dei percorsi attivati.

L’attribuzione degli incarichi avverra con lettere di incarico.

Il calendario delle attivita sara stabilito dall’Istituto Scolastico e non sono consentite modifiche da parte
del personale destinatario dell’incarico se non previ accordi con I’Amministrazione.
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Art. 6. Compiti, durata, compenso
11 Docente Esperto ¢ incaricato di realizzare le seguenti attivita:

e programmare ¢ documentare le attivita formative anche attraverso la piattaforma PN 21-27 per
la gestione del Progetto;

¢ identificazione dei traguardi di competenza specifici per il profilo ATA di riferimento
(Assistenti Amministrativi, Assistenti Tecnici, Collaboratori Scolastici).

e collaborazione costante con il tutor d'aula per il monitoraggio delle presenze e per risolvere
eventuali criticita didattiche

e coadiuvare il Dirigente scolastico nelle attivita di progettazione, gestione, realizzazione e
documentazione relativa ai Percorsi in oggetto;

o cffettuare la co-progettazione degli interventi e individuare le azioni formative fondamentali da
realizzarsi per 1’attuazione dei Percorsi in oggetto;

e partecipare agli incontri per 1’organizzazione dei percorsi formativi presso 1’istituto;

e tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base al
calendario stabilito dalla Scuola conferente;

e ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla
piattaforma gestionale.

Per lo svolgimento dell’attivita tecnica del soggetto incaricato cosi come sopra esplicitata, € previsto
un compenso orario onnicomprensivo pari a 70,00€/ora per ciascuna figura di Docente Esperto sulla
base delle ore effettivamente svolte e rendicontate da ciascun soggetto incaricato, fermo restando il
raggiungimento dei target e milestone cosi come indicati nel Progetto. Il mancato raggiungimento di
target e milestone della Linea di investimento oggetto da luogo alla decadenza del finanziamento
ricevuto; pertanto, in tale caso, alcun compenso sara corrisposto a favore del soggetto incaricato.

11 Docente Tutor ¢ incaricato di realizzare le seguenti attivita:

e supportare il Docente Esperto nella realizzazione degli interventi previsti per ciascun
percorso;

e facilitare 1 processi di apprendimento dei corsisti e collaborare con 1 Docenti Esperti;
e registrare gli studenti corsisti e acquisire le presenze giornaliere;

e monitorare la presenza dei corsisti e contattarli in caso di assenza ingiustificata;

e stimolare la motivazione dei corsisti;

e collaborare con il Docente Esperto nell’attuazione degli interventi didattici personalizzati per
facilitare 1 processi di apprendimento dei corsisti,
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e collaborare con il Docente Esperto nella stesura della relazione finale per ogni corsista;

e relazionare periodicamente al Dirigente Scolastico sullo stato di attuazione del percorso e
sulle eventuali criticita rilevate;

e aggiornare la piattaforma PN 21-27 o altro con le informazioni afferenti le attivita progettuali;
e curare la documentazione di riferimento per ciascun percorso attivato.

Per lo svolgimento dell’attivita tecnica del soggetto incaricato cosi come sopra esplicitata, ¢ previsto
un compenso orario omnicomprensivo pari a 30,00 €/ora per ciascuna figura di Docente Tutor sulla
base delle ore effettivamente svolte e rendicontate da ciascun soggetto incaricato, fermo restando il
raggiungimento dei target e milestone cosi come indicati nel Progetto. Il mancato raggiungimento di
target ¢ milestone della Linea di investimento oggetto da luogo alla decadenza del finanziamento
ricevuto; pertanto, in tale caso, alcun compenso sara corrisposto a favore del soggetto incaricato

L'importo orario indicato per ciascuna figura ¢ Lordo Stato, omnicomprensivo di tutte le ritenute
previdenziali e fiscali, a carico dell’Istituto e dell’esperto selezionato, nonché di ogni altro onere di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni
normative. I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della
disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilita, in
merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra
essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella
misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Nulla ¢ dovuto a titolo di rimborso spese per viaggi
e trasferimenti. Il compenso erogato con il presente incarico non da luogo ad alcun trattamento di fine
rapporto.

Gli incarichi saranno espletati in orario extra-curricolare. La durata dell’incarico decorre dall’atto di
nomina, mediante lettera di conferimento dell’incarico, fino al termine della realizzazione
dell’Investimento. La prestazione dovra essere svolta personalmente dal soggetto individuato, per un
massimo di ore previsto dal percorso attivato. L'attivita dovra risultare da time sheet o altra modalita
di tipo rendicontativo presente sulla piattaforma di gestione dell’intervento e dovra essere prestata
unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del
progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di
progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo
progetto. Il calendario delle attivita sara stabilito dall’Istituto Scolastico e non sono consentite
modifiche da parte del personale destinatario dell’incarico se non previ accordi con I’ Amministrazione.

Art. 7. Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
’autorizzazione al trattamento dei dati personali
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3) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

4) Documento di identita scaduto o illeggibile
5) Requisiti di accesso non verificati o non rispondenti al vero

Art. 8. Revoca dell’incarico
L’Istituto Scolastico puo revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni e degli

obblighi previsti dalla legge, dai documenti relativi alla procedura in oggetto e dalla lettera di incarico.
In caso di revoca del presente incarico il personale incaricato dovra far pervenire entro il termine
indicato dal Dirigente tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della revoca
medesima ed al personale amministrativo verra corrisposto un compenso commisurato all’effettiva
prestazione resa. L’Istituto Scolastico puo revocare 1’incarico, in tutto o in parte, in caso di rinuncia
al finanziamento conferito per la realizzazione del percorso in oggetto oppure in caso di revoca dello
stesso da parte delle competenti autorita. Inoltre, ¢ riconosciuto all'lstituzione Scolastica il diritto di
recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il docente non presti la propria attivita
conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalita pattuite, liquidando
il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione.

Art. 9. Responsabile Unico del Progetto (RUP)
Ai sensi dell’art.5 della Legge 241/90 e dell’art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, il Responsabile
Unico del Progetto ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Tania Pascucci.

Art.10 Pubblicita

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola www.fermicecina.edu.it ed
ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati personali che entreranno in possesso
dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del D.lgs. 196/2003, del RGDP
UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni.

In allegato:

- allegato a) istanza di partecipazione
- allegato b) scheda di autovalutazione
- allegato ¢) dichiarazione di insussistenza

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Tania Pascucci
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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